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ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ
НА ПРОИЗВОДСТВЕННУЮ ПРАКТИКУ
(вид практики) 
Эксплуатационная практика 
(тип практики) 

7 семестр

обучающегося группы                                                                                                     .
                        (Шифр и № группы)                                                           (ФИО обучающегося)

Место прохождения практики: 
	Университет Синергия


 (наименование Профильной организации)

Срок прохождения практики: с «17» февраля 2025 г. по «31» января 2025 г. 

Содержание индивидуального задания на практику:
	№ п/п
	Виды работ

	1.
	Инструктаж по соблюдению правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности, санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов.

	2.
	Выполнение определенных практических кейсов-задач, необходимых для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности по итогам производственной практики (эксплуатационной практики)__________________________________________________
(вид практики, тип практики) 

	2.1.
	Кейс-задача № 1 Перед вами поставлена задача консолидации данных серверов филиалов предприятия на сервере базы данных центрального офиса. Линии связи не надежны. Какой режим передачи данных вы выберите? С какой периодичностью и в какие временные интервалы должны передаваться данные?

	2.2.
	Кейс-задача № 2 Оцените наиболее предпочтительный по критерию максимума среднего функции полезности Fвариант модели сервера для использования на предприятии на основании статистических характеристик его функционирования в трех различных режимах.
	
	F
	P

	Сервер 1
	0,9
	0,4

	
	0,6
	0,3

	
	0,1
	0,3

	Сервер 2
	0,9
	0,3

	
	0,6
	0,6

	
	0,1
	0,1

	Сервер 3
	0,9
	0,5

	
	0,6
	0,1

	
	0,1
	0,4




	2.3.
	Кейс-задача № 3 По заданной матрице рангов экспертного оценивания определите с использованием MS Excel коэффициент согласованности экспертизы.
	1
	1,5
	1

	3
	1,5
	2

	2
	3
	4

	4
	4
	3




	2.4.
	Кейс-задача № 4 Для предприятия необходимо разработать проект информационной системы. Анализ рынка программного обеспечения показал, что таких готовых проектов в наличии нет, поэтому его придется создавать своими силами “с нуля”. Какой вид проектирования должен быть выбран?

	2.5.
	Кейс-задача № 5 Охарактеризуйте порядок и процесс подготовки технического задания и решения задач на ПЭВМ.

	3.
	Систематизация собранного нормативного и фактического материала.

	4.
	Оформление отчета о прохождении практики.

	5.
	Защита отчета по практике.




Обучающийся индивидуальное задание получил
 ________________       ___________________________
              (ФИО)                                                                (Подпись)

«17» февраля 2025 г.
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Практические кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности по итогам практики 

	№ п/п
	Подробные ответы обучающегося на практические кейсы-задачи

	Кейс-задача № 1
	
В связи с тем, что линии связи не надежны, а информация должна передаваться регулярно, предлагаю использовать режим асинхронной передачи данных.
Синхронная передача - это метод передачи данных, который отправляет непрерывный поток данных в приемник, используя регулярные сигналы синхронизации, что обеспечивает синхронизацию как передатчика, так и приемника. И наоборот, асинхронная передача данных - это метод передачи данных, который отправляет данные от передатчика к приемнику с битами четности (начальным и конечным битами) в неравных интервалах. В случае асинхронной передачи информация передается не в реальном времени, а когда связь стабильная. 
На периодичность и интервалы передачи влияют объем передаваемой информации, загруженность сети и интернета, срочность передаваемых данных.
Если данные являются срочными, можно установить передачу три раза в день. При этом следует учитывать, что нагрузка в сети минимальная вечером, ночью и рано утром. 
Если данные обновляются часто, необходимо выбрать режим, при котором информация не будет устаревшей.


	Кейс-задача № 2
	Методы формирования решений создаются в соответствии с классом задач принятия решений. Данное понятие является многоуровневым и включает в себя сочетания базовых и специфических методов решения задач. 
Рассмотрим типовые критерии выбора варианта решения. Общее правило для всех критериев можно записать в виде:
Y* = extremum ( βi, β2 ..., βn ),
где Y* — искомый вариант решений;
β, — коэффициент важности і- го решения.
Исходя из представленной формулы следует рассчитать среднее значение функции полезности для каждой модификации сервера.
Среднее значение функции полезности для первого сервера рассчитаем как среднюю взвешенную величину:
(0,9*0,4 + 0,6*0,3 + 0,1*0,3) / 3= 0,57 /3 = 0,19
Среднее значение функции полезности для второго сервера
(0,9*0,3 + 0,6*0,6 + 0,1*0,1) / 3= 0,64 /3 = 0,21
Среднее значение функции полезности для третьего сервера
(0,9*0,5 + 0,6*0,1 + 0,1*0,4) / 3= 0,55 /3 = 0,18
На основе анализа рассчитанных показателей наиболее предпочтительным по критерию максимума среднего функции полезности F является второй вариант, т.к. имеет максимальное значение 0,21.


	Кейс-задача № 3
	Экспертные оценки используются для количественной или качественной оценки характеристик объектов, неподдающихся непосредственному измерению. Метод экспертных оценок представляет собой комплекс логических и математических процедур получения от специалистов (экспертов) информации, ее анализа и обобщения для подготовки и выбора рационального управленческого решения.
Этап 1. Создание экспертной комиссии.
В экспертную группу вошло 4 эксперта.
Этап 2. Сбор мнений специалистов путем анкетного опроса.
Оценку степени значимости для пользователей эксперты производят путем присвоения им рангового номера. Фактору, которому эксперт дает наивысшую оценку, присваивается ранг 1.
Этап 3. Составление сводной матрицы рангов. Матрицу переносим в электронные таблицы для дальнейшего выполнения задания.
Этап 4. Анализ значимости исследуемых факторов
Анализ строки r (сумма рангов, полученных элементом от всех экспертов) показывает, что наименьшее значение эта сумма для первого элемента.
Этап 5. Оценка средней степени согласованности мнений всех экспертов. Воспользуемся коэффициентом конкордации для случая, когда имеются связанные ранги.
 Четыре эксперта (n=4) ранжируют три (m=3) элемента (X1, X2, X3) по их важности. Результаты сведены в таблицу.
Анализ строки r (суммы рангов, полученных элементом  от всех экспертов) показывает, что наименьшее значение эта сумма имеет для первого элемента. Этому элементу приписывается ранг 1. Ранг 2 имеет 2-й элемент, ранг 3 имеет 3-й элемент, ранги 4 имеет 4-й элемент соответственно. Закончим расчеты и вставим таблицу из Ecxel.
	Факторы Эксперты      
	1
	2
	3
	r
	d
	d2

	1
	1
	1,5
	1
	3,5
	-8,5
	0

	2
	3
	1,5
	2
	6,5
	-5,5
	30,25

	3
	2
	3
	4
	9
	-3
	9

	4
	4
	4
	3
	11
	-1
	1

	Итого
	 
	 
	 
	 
	 
	40,25



Сумма рангов, проставленных всеми экспертами равна N·m·(m+1)/2 = 4·3·(3+1)/2=48. 
Если разделить это значение на количество ранжируемых элементов (4), получим среднее значение рангов, приходящихся на один элемент, равное 12. Вычтем это значение из суммы рангов, полученных элементом Xj от всех экспертов rj (см. строку dj табл.), возведем полученную разность в квадрат (см. строку d2 табл.) и просуммируем для всех элементов. В результате получим величину R(d2) = 40,25.
Максимально возможное значение этой величины равно:
Коэффициент конкордации:


Оцениваем среднеарифметическое число рангов:
Qср= (3,5 + 6,5 + 9 + 11)/4 = 7,5.
Затем оцениваем сумму квадратов отклонений от среднего: S = 31,5.
Определяем величину коэффициента конкордации экспертизы от среднего значения;
m- число экспертов;
n- число объектов экспертизы.
[bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK4]Коэффициент конкордации изменяется в диапазоне 0<W<1, причем 0 – полная несогласованность, 1 - полное единодушие.
Коэффициент конкордации
W = 12 * 31,5 / (9 * (64 - 47)) = 0,7,
следовательно, мнения экспертов согласованы.


	Кейс-задача № 4
	Если ИС разрабатывается с нуля, прежде чем проводить крупномасштабное инвестирование, необходимо опробовать программный продукт на целесообразность внедрения. Поэтому следует выбрать пилотный проект, имеющий ограниченные затраты на внедрение.
Перед полномасштабным внедрением выбранного CASE-средства в организации выполняется пилотный проект, целью которого является экспериментальная проверка правильности решений, принятых на предыдущих этапах, и подготовка к внедрению.


Пилотный проект представляет собой первоначальное реальное использование CASE-средства в предназначенной для этого среде и обычно подразумевает более широкий масштаб использования CASE-средства по отношению к тому, который был достигнут во время оценки. Пилотный проект должен обладать многими из характеристик реальных проектов, для которых предназначено данное средство. Он преследует следующие цели:
· подтвердить достоверность результатов оценки и выбора;
· определить, действительно ли CASE-средство годится для использования в данной организации, и если да, то определить наиболее подходящую область его применения;
· собрать информацию, необходимую для разработки плана практического внедрения;
· приобрести собственный опыт использования CASE-средства.
Пилотный проект позволяет получить важную информацию, необходимую для оценки качества функционирования CASE-средства и его поддержки со стороны поставщика после того, как средство установлено.
Важной функцией пилотного проекта является принятие решения относительно приобретения или отказа от использования CASE-средства. Провал пилотного проекта позволяет избежать более значительных и дорогостоящих неудач в дальнейшем, поскольку пилотный проект обычно связан с приобретением относительно небольшого количества лицензий и обучением узкого круга специалистов.
Первоначальное использование новой CASE-технологии в пилотном проекте должно тщательно планироваться и контролироваться. Пилотный проект включает следующие шаги.
Определение характеристик пилотного проекта
Пилотный проект должен обладать следующими характеристиками:
· Область применения. Чтобы облегчить окончательное определение области применения CASE-средства, предметная область пилотного проекта должна быть типичной для обычной деятельности организации. Пилотный проект должен помочь определить любую дополнительную технологию, обучение или поддержку, которые необходимы для перехода от пилотного проекта к широкомасштабному использованию средства. В рамках этих ограничений пилотный проект должен иметь небольшой, но значимый размер.
· Масштабируемость. Результаты, полученные в пилотном проекте, должны показать масштабируемость средства. Цель - получить четкое представление о масштабах проектов, для которых данное средство применимо.
· Представительность. Пилотный проект не должен быть необычным или уникальным для организации. CASE-средство должно использоваться для решения задач, относящихся к предметной области, хорошо понимаемой всей организацией.
· Критичность. Пилотный проект должен иметь существенную значимость, чтобы оказаться в центре внимания, но не должен быть критичным для успешной деятельности организации в целом. Необходимо осознавать, что первоначальное внедрение новой технологии подразумевает определенный риск. При выборе пилотного проекта приходится решать следующую дилемму: успех незначительного проекта может остаться незамеченным, с другой стороны, провал значимого проекта может вызвать чрезмерную критику.
· Авторитетность. Группа специалистов, участвующих в проекте, должна обладать высоким авторитетом, при этом результаты проекта будут всерьез восприняты остальными сотрудниками организации.
· Характеристики проектной группы. Проектная группа должна обладать готовностью к нововведениям, технической зрелостью и приемлемым уровнем опыта и знаний в данной технологии и предметной области. Группа должна отражать в миниатюре характеристики всей организации в целом.


	Кейс-задача № 5
	Процесс разработки техзадания включает стадии, отраженные в этом документе.
Введение
1.1. Наименование программы
Наименование программы: Учет производства продукции
1.2. Назначение и область применения
Программа предназначена для учета в локальных сетях, она позволяет администраторам сетей создать и вести базу данных оборотных средств, учета готовой продукции, выпущенной из производства, инвентаризации продукции, комплектующих. Также она позволяет вести учет аппаратного и программного обеспечения на них.
Иcполнители
Cоисполнители
2. Требования к программе
2.1. Требования к функциональным характеристикам
Программа должна обеспечивать возможность выполнения перечисленных ниже основных функций:
1) Сбор информации в организации с любой структурой
1.1. Получение информации по различным группам данных (более 50) аппаратного и программного обеспечения;
1.2. Сбор информации с локального и удалённых компьютеров и смартфонов под управлением Windows (WMI, NetBios, реестр), Linux и MacOS (по SSH), Android (SSH).
Три способа сбора информации:
Гибкая настройка сбора информации с компьютеров без прав администратора и компьютеров без сети, а также для компьютеров из удаленных филиалов и мобильных компьютеров сотрудников, находящихся в командировках.
2. Подготовка отчетности
2.1. Ведение базы данных компьютеров с созданием собственных полей по учёту данных о пользователе и инвентаризации;
Создание различных отчётов (более 70 шаблонов отчетов в форматах pdf, html, doc, xml (xls), xls, txt) по состоянию аппаратного и программного обеспечения в сети;
3. Оповещение об изменениях и обнаруженных проблемах
3.1. Контроль изменений аппаратного и программного обеспечения на компьютерах сети;
3.2. Оповещение об изменениях в конфигурациях на компьютерах;
3.3. Оповещение об обнаруженных проблемах (мало места на жестком диске, истекает действие лицензионного ключа);
Ведение диагностики S.M.A.R.T., определение состояния здоровья жестких дисков;
4. Учет приложений и лицензий
4.1. Учет лицензионной информации, учет закупок лицензионного ПО, обнаружение проблем, связанных с лицензионной политикой;
4.2. Менеджер приложений. Ведение черного и белого списков ПО, запрещенного и разрешенного. Отчеты по установкам ПО;
4.3. Сводный анализ конфигураций, фильтрация данных по различным категориям для выяснения компьютеров с низкой производительностью или выяснения потенциальных проблем.
2.2. Требования к надежности
2.2.1 Требования к обеспечению надежного функционирования программы
Надежное (устойчивое) функционирование программы должно быть обеспечено выполнением Заказчиком совокупности организационно-технических мероприятий, перечень которых приведен ниже:
а) организацией бесперебойного питания технических средств;
б) использованием лицензионного программного обеспечения;
в) регулярным выполнением требований ГОСТ 51188-98. Защита информации. Испытания программных средств на наличие компьютерных вирусов
2.2.2. Время восстановления после отказа
Время восстановления после отказа, вызванного сбоем электропитания технических средств (иными внешними факторами), не фатальным сбоем (не крахом) операционной системы, не должно превышать 30-ти минут при условии соблюдения условий эксплуатации технических и программных средств.
Время восстановления после отказа, вызванного неисправностью технических средств, фатальным сбоем (крахом) операционной системы, не должно превышать времени, требуемого на устранение неисправностей технических средств и переустановки программных средств.
2.2.3. Отказы из-за некорректных действий пользователей системы
Отказы программы вследствие некорректных действий пользователя при взаимодействии с программой через Веб интерфейс недопустимы.
3. Условия эксплуатации
3.1. Климатические условия эксплуатации
Климатические условия эксплуатации, при которых должны обеспечиваться заданные характеристики, должны удовлетворять требованиям, предъявляемым к техническим средствам в части условий их эксплуатации.
3.2. Требования к квалификации и численности персонала
С программой могут работать несколько администраторов c разграничением прав доступа.
При этом, первый пользователь, запустивший программу, получает полный доступ к базе. Остальные пользователи будут работать в режиме "только чтение" и при запуске программы получат оповещение с именем компьютера, заблокировавшего доступ. В таком режиме они могут просматривать и искать информацию, создавать отчёты, но не обновлять базу данных (аналогично работает, например, MS Word при открытии файлов по сети)
В перечень задач, выполняемых администратором, также могут входить:
а) задача поддержания работоспособности технических средств;
б)задачи установки (инсталляции) и поддержания работоспособности системных программных средств - операционной системы;
в)задача установки (инсталляции) программы.
г) задача создания резервных копий информационной базы.
д)выявление соответствия лицензионных ключей и серийных номеров программных продуктов,
е)выявление пользователей, нарушающих лицензионное соглашение, а также ведение учёта лицензий;
ж) добавление компьютеров из диапазона IP адресов и др;
3.3. Требования к составу и параметрам технических средств

Особых требований к составу и параметрам технических средств не предъявляется.
Успешно работает с базой более 10000 компьютеров.
3.4. Требования к информационной и программной совместимости
3.4.1. Требования к информационным структурам и методам решения
При использовании для сбора информации с компьютеров и проведения инвентаризации, программа устанавливается только на компьютер администратора и не требует установки программ на компьютерах пользователей . Процесс сбора данных ведется в фоновом режиме, параллельно опрашиваются несколько компьютеров одновременно, освобождая время на просмотр данных и подготовку отчетов. Опрос ведется по протоколам WMI и SSH, позволяя опрашивать Windows, Linux и MacOS компьютеры, а также Android-устройства.
Импорт структуры организации осуществляется из Active Directory.
Для опроса компьютеров под управлением ОС Линукс можно использовать протокол SSH . На машинах должен стоять SSH -сервер.
Программа может работать с СУБД MS SQL, MySQL, Oracle . Поддерживаются российские СУБД Linter и Postgre.
3.4.1.2. Требования к запросам пользователей данных из базы
Пользователи и администраторы работают с базой данных через Веб интерфейс.
Программа собирает данные с помощью технологии WMI.
Если применение WMI в сети по какой-либо причине невозможно (политика безопасности или Windows Home-версий), программа поддерживает еще два альтернативных способа сбора информации с компьютеров: с помощью агентов и клиентов. Клиенты позволяют опрашивать даже компьютеры без сети , а также командировочные ноутбуки.
3.4.2. Требования к исходным кодам и языкам программирования
Дополнительные требования не предъявляются.
Системные программные средства, используемые программой, должны быть представлены лицензионной локализованной версией операционной системы Windows 10 /11.
3.4.4. Требования к защите информации и программ
Требования к защите информации и программ не предъявляются.
3.5. Специальные требования
Программа должна обеспечивать одновременную работу нескольких администраторов и пользователей посредством Веб- интерфейса.
4. Требования к программной документации
4.1. Предварительный состав программной документации
Состав программной документации должен включать в себя:
4.1.1. техническое задание;
4.1.2. программу и методики испытаний;
4.1.3. руководство оператора;
5. Технико-экономические показатели
5.1. Экономические преимущества разработки
Ориентировочная экономическая эффективность не рассчитываются. Аналогия не проводится ввиду уникальности предъявляемых требований к разработке.
6. Стадии и этапы разработки
6.1. Стадии разработки
Разработка должна быть проведена в три стадии:
1. разработка технического задания;
2. рабочее проектирование;
3. внедрение.
6.2. Этапы разработки
На стадии разработки технического задания должен быть выполнен этап разработки, согласования и утверждения настоящего технического задания.
На стадии рабочего проектирования должны быть выполнены перечисленные ниже этапы работ:
1. разработка программы;
2. разработка программной документации;
3. испытания программы.
На стадии внедрения должен быть выполнен этап разработки подготовка и передача программы.
6.3. Содержание работ по этапам
На этапе разработки технического задания должны быть выполнены перечисленные ниже работы:
постановка задачи;
определение и уточнение требований к техническим средствам;
определение требований к программе;
определение стадий, этапов и сроков разработки программы и документации на неё;
согласование и утверждение технического задания.
На этапе разработки программы должна быть выполнена работа по программированию (кодированию) и отладке программы
На этапе разработки программной документации должна быть выполнена разработка программных документов в соответствии с требованиями к составу документации. На этапе испытаний программы должны быть выполнены перечисленные ниже виды работ:
а) разработка, согласование и утверждение и методики испытаний;
b) проведение приемо-сдаточных испытаний;
c) корректировка программы и программной документации по результатам испытаний.
На этапе подготовки и передачи программы должна быть выполнена работа по подготовке и передаче программы и программной документации в эксплуатацию на объектах Заказчика.
7. Порядок контроля и приемки
7.1. Виды испытаний
Приемо-сдаточные испытания должны проводиться на объекте Заказчика в оговоренные сроки. Приемо-сдаточные испытания программы должны проводиться согласно разработанной Исполнителем и согласованной Заказчиком Программы и методик испытаний. Ход проведения приемо-сдаточных испытаний Заказчик и Исполнитель документируют в Протоколе проведения испытаний.
7.2. Общие требования к приемке работы
На основании Протокола проведения испытаний Исполнитель совместно с Заказчиком подписывает Акт приемки-сдачи программы в эксплуатацию.
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      (подпись)                                                          (ФИО обучающегося)



	 

		
Декану факультета 
Университета «Синергия»



 

	от ____________________________
(Ф.И.О. ответственного лица
от Профильной организации)



СПРАВКА[footnoteRef:1] [1:  Справка оформляется на фирменном бланке Профильной организации] 


Дана _______________________________________________________________ в том, что 
(Ф.И.О. обучающегося полностью) 
он(а) действительно проходил(а) _производственную практику (эксплуатационную практику) 
(наименование вида и типа практики)
(_6_ недель) в 
       (количество недель)
_______________________________Университет Синергия_______________________________
(наименование Профильной организации)

с «17» февраля 2025 г. по «31» марта 2025 г. 
Обучающийся(аяся) _________________________________________ успешно прошел(а) 
(фамилия, инициалы обучающегося) 
инструктаж по соблюдению правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности, санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов, после чего был(а) допущен(а) к выполнению определенных индивидуальным заданием видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.
К должностным обязанностям и поставленным задачам в соответствии с индивидуальным заданием практикант относился добросовестно, проявляя интерес к работе. Порученные задания выполнил в полном объеме в установленные программой практики сроки.



	Ответственное лицо от Профильной организации
М.П. (при наличии)
	
_________________                  ________________
  (Ф.И.О.)                                                                                                        (подпись)



«31» марта 2025 г.
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Аттестационный лист
____________________________________________________________________________________, 
(Ф.И.О. обучающегося)
обучающий(ая)ся _______4________ курса ____________заочной______________ формы обучения 
                                          (указать курс)                                     (очной, очно-заочной, заочной)
группы ______________ по направлению подготовки/ специальности_09.03.02 Информационные __ 
                 (шифр группы)                                                         				  (код, 
системы и технологии_________________________________________________________________,
наименование направления подготовки/ специальности)
профиль/ специализация _Разработка, сопровождение и обеспечение безопасности ______________
                                                                             (наименование профиля/ специализации)
информационных систем_______________________________________________________________,

успешно прошел(ла) производственную практику / Эксплуатационную практику________________,
(наименование вида и типа практики)

с «17» февраля 2025 года по «31» января 2025 года 


I. Заключение-анализ результатов освоения программы практики:

Индивидуальное задание обучающимся (нужное отметить ):
· выполнено;
· выполнено не в полном объеме;
· не выполнено;

Владение материалом (нужное отметить ):
Обучающийся:
· умело анализирует полученный во время практики материал;
· анализирует полученный во время практики материал;
· недостаточно четко и правильно анализирует полученный во время практики материал;
· неправильно анализирует полученный во время практики материал;

Задачи, поставленные на период прохождения практики, обучающимся (нужное отметить ):
· решены в полном объеме;
· решены в полном объеме, но не полностью раскрыты;
· решены частично, нет четкого обоснования и детализации;
· не решены;

Спектр выполняемых обучающимся функций в период прохождения практики профилю соответствующей образовательной программы (нужное отметить ):
· соответствует;
· в основном соответствует;
· частично соответствует;
· не соответствует;

Ответы на практические кейсы-задачи, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, обучающийся (нужное отметить ):
· дает аргументированные ответы на вопросы;
· дает ответы на вопросы по существу;
· дает ответы на вопросы не по существу;
· не может ответить на вопросы;


Оформление обучающимся отчета по практике (нужное отметить ):
· отчет о прохождении практики оформлен правильно;
· отчет о прохождении практики оформлен с незначительными недостатками;
· отчет о прохождении практики оформлен с недостатками; 
· отчет о прохождении практики оформлен неверно;

Аттестуемый продемонстрировал владение следующими универсальными и профессиональными компетенциями:

	Код
	Содержание компетенции
	Уровень освоения обучающимся 
(нужное отметить )*

	Универсальные компетенции

	УК-1
	Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для решения поставленных задач
	· высокий
· средний
· низкий

	УК-10
	Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной деятельности
	· высокий
· средний
· низкий

	Профессиональные компетенции

	ПК-1
	Способность разрабатывать архитектуру ИС, включая сбор исходных данных, анализ бизнес-процессов и коммуникацию с заказчиком в организациях различных форм собственности
	· высокий
· средний
· низкий

	ПК-2
	Способность к проектированию, отладке, проверке работоспособности, созданию (модификации) и сопровождению информационных систем (ИС), автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы с целью повышения эффективности деятельности организаций - пользователей ИС
	· высокий
· средний
· низкий

	ПК-3
	Способность к разработке технической документации по созданию и сопровождению ИС, включающую технические документы информационно-методического и маркетингового назначения
	· высокий
· средний
· низкий



Примечание:
· Высокий уровень – обучающийся уверенно демонстрирует готовность и способность к самостоятельной профессиональной деятельности не только в стандартных, но и во внештатных ситуациях. 
· Средний уровень – обучающийся выполняет все виды профессиональной деятельности в стандартных ситуациях уверенно, добросовестно, эффективно. 
· Низкий уровень – при выполнении профессиональной деятельности обучающийся нуждается во внешнем сопровождении и контроле.

II. Показатели и критерии оценивания результатов практики

	Оценочный критерий
	Максимальное количество 
баллов
	Оценка качества выполнения каждого вида работ 
(в баллах)

	Выполнение индивидуального задания в соответствии с программой практики
	30
	

	Оценка степени самостоятельности проведенного решения практических кейсов-задач, необходимых для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности по итогам практики
	30
	

	Оценка качества проведенного анализа собранных материалов, данных для решения практических кейсов-задач, необходимых для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности по итогам практики
	40
	

	Итоговая оценка:
	100
	



Замечания руководителя практики от Университета:
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.


Руководитель практики от Университета ____________________       _______________________
                                                                                                                         (подпись)                                                             (ФИО)
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